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Studienarbeit aus dem Jahr 2005 im Fachbereich Soziologie - Familie, Frauen, Männer, Sexualität,
Geschlechter, Note: 5.0 (CH), Universität Basel (Institut für Soziologie / Wirtschaftswissenschaftliches
Institut), Veranstaltung: Vorlesung: Arbeitsmarkt und Gender, 26 Quellen im Literaturverzeichnis, Sprache:
Deutsch, Abstract: Meine Fragestellungen beziehen sich auf das Selbstverständnis einer Frau in einer
Führungsposition. Ich interessiere ich mich dafür, welche Eigenschaften eine solche Frau mitbringen soll und
wie sich der Führungsstil von Frauen im Laufe der Zeit verändert hat. Außerdem möchte ich wissen, was den
männlichen Führungsstil vom weiblichen unterscheidet und ob Frauen einen angenehmeren Führungsstil
haben.
Obwohl ich der Meinung bin, dass man qualitative und quantitative Forschung kombinieren sollte, gehe ich
in der vorliegenden Arbeit nicht auf die quantitativen Fakten ein. Dies würde den Rahmen der Arbeit
überschreiten.

Als Einstieg ins Thema schildere ich mögliche Probleme und Hindernisse des Aufstiegs von Frauen in eine
Führungsposition.
Dann gehe ich näher auf die Frauen-Förderungsmassnahmen der Novartis ein, da im letzten Teil der Arbeit
ein Interview mit einer Führungsperson der Novartis folgt.
Danach kommt der Hauptteil meiner Arbeit, nämlich der Vergleich der weiblichen Führungsstile früher und
heute und auch der Vergleich mit dem männlichen Führungsstil.
Am Schluss folgt der empirische Teil der Arbeit mit drei qualitativen Interviews mit Frauen in
Führungspositionen in der Schweiz.
Die Interviewform ist ein mündliches, teilstandardisiertes Leitfadengespräch mit halbstrukturierten, offenen
Fragen und ich werde es auf Tonband festhalten.
Außerdem bringe ich zwei kurze Beispiele von weiblichen Führungspersonen aus den USA. Diese Frauen
vergleiche ich jedoch bewusst nicht mit meinen Interview-partnerinnen, da es sich um ganz andere
Grössenordnungen handelt.
Im Schlusswort zeige ich in einem kurzen Fazit meine eigene Meinung zum Thema auf.

„Es ist wahrscheinlicher, dass eine Frau vom Blitz erschlagen wird, als dass sie in den Vorstand eines
Unternehmens aufsteigt, oder dass eine Frau Bundeskanzler wird.“
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From reader reviews:

Shawna Vaughn:

The book Frauen in Führungspositionen: Eine qualitative Betrachtung in Theorie und Empirie (German
Edition) can give more knowledge and information about everything you want. So just why must we leave a
good thing like a book Frauen in Führungspositionen: Eine qualitative Betrachtung in Theorie und Empirie
(German Edition)? Several of you have a different opinion about book. But one aim in which book can give
many information for us. It is absolutely right. Right now, try to closer with your book. Knowledge or
information that you take for that, you could give for each other; you are able to share all of these. Book
Frauen in Führungspositionen: Eine qualitative Betrachtung in Theorie und Empirie (German Edition) has
simple shape but you know: it has great and large function for you. You can appear the enormous world by
wide open and read a guide. So it is very wonderful.

John Glass:

People live in this new moment of lifestyle always make an effort to and must have the extra time or they
will get wide range of stress from both way of life and work. So , when we ask do people have extra time, we
will say absolutely sure. People is human not only a robot. Then we question again, what kind of activity do
you possess when the spare time coming to you actually of course your answer may unlimited right. Then
ever try this one, reading textbooks. It can be your alternative throughout spending your spare time, typically
the book you have read is actually Frauen in Führungspositionen: Eine qualitative Betrachtung in Theorie
und Empirie (German Edition).

Todd Pfeifer:

Frauen in Führungspositionen: Eine qualitative Betrachtung in Theorie und Empirie (German Edition) can be
one of your beginning books that are good idea. We recommend that straight away because this book has
good vocabulary that could increase your knowledge in vocab, easy to understand, bit entertaining but
delivering the information. The article author giving his/her effort to put every word into pleasure
arrangement in writing Frauen in Führungspositionen: Eine qualitative Betrachtung in Theorie und Empirie
(German Edition) nevertheless doesn't forget the main stage, giving the reader the hottest and based confirm
resource information that maybe you can be one of it. This great information could drawn you into brand-
new stage of crucial imagining.

Guadalupe Leatherman:

Some individuals said that they feel fed up when they reading a book. They are directly felt the item when
they get a half elements of the book. You can choose the particular book Frauen in Führungspositionen: Eine
qualitative Betrachtung in Theorie und Empirie (German Edition) to make your own personal reading is
interesting. Your personal skill of reading expertise is developing when you including reading. Try to choose
easy book to make you enjoy to see it and mingle the opinion about book and reading especially. It is to be



very first opinion for you to like to open up a book and study it. Beside that the reserve Frauen in
Führungspositionen: Eine qualitative Betrachtung in Theorie und Empirie (German Edition) can to be your
brand new friend when you're experience alone and confuse with the information must you're doing of the
time.
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